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Nova generace telemechanik pro dalkové ovlddani Storm, jejimz prvnim zastupcem se stal Storm-01, je

ve fdzi zdvérecnych testd. Zafizeni této generace stavi na modernim HW s vysokym vypocetnim vykonem
umoziujicim realizovat ndrocné vypocty, a na kapacitni paméti pro archivaci pribéhd velicin. Bohatost

a flexibilita funkdi zafizeni je zalozena na zcela nové moduldrni SW platformé Storm, kterd byla navrhovéna
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Rok 2012 byl z hlediska podnikatelskych ak-
tivit rokem bez prevratnych zmén. Pilifem
nasich hospodarskych vysledki ziistala spo-
luprdce s dlouhodobymi partnery. Klicovymi
momenty této spoluprace byly, stejné jako
v piedchozich letech, rozvoj a ddrzba provo-
zovanych systémd, snaha o trvalé zlepSovani
kvality nasich dodavek a sluZeb a nalézani no-
vych moznosti vyuziti produktd a know-how
firmy.

S rozvojem obchodniho oddéleni se postupné
zacal zvySovat pocet a objem nabidek stavaji-
cim i novym zdkaznik(im, coz je piiznivy trend
a prislib do dalSich let. Sou¢dsti tohoto Usili
byla také snaha o dalsi zvySovani sériovosti jak
v oblasti HW, tak SW a zvy3eny diiraz kladeny
na marketingové aktivity.

V oblasti vyvoje SW byla dokoncena dlouho-
dobd zadani dvou stéZejnich SW platforem pro
budouci obdobi, kterymi jsou Storm a Twis-
ter2013, kterd jasné definuji pozadavky klade-
né na budouci produkty. Tato zadani jsou nyni
postupné napliovana. Pokud jde o uZivatelska
rozhrani naich systémdi, tak inovovany chytry
klient TECHSIGHT byl nasazen na v3ech hlav-
nich aplikacich a nové dokonceny internetovy
klient WebSight je pfipraven k nasazeni na pi-
lotni aplikaci.

V oblasti vyvoje HW jsme postoupili do stadia
testli zafizeni Storm-01, coZ je prvni zastupce
nové generace telemechanik, ktery by mél byt
v roce 2013 osazen na prvni vybrané aplikace.
Tato zafizeni nabidnou zékaznikiim pokrocilé
funkce diky vyraznému zvy3eni vypocetniho
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vykonu a moderni koncepci SW platformy
Storm.

Servisni Cinnost nabyla na objemu, dafi se
postupné zvysovat jeji efektivitu a zkracovat
primérnou dobu servisnich zasahti. Samo-
zfejmosti je poskytovani servisni péce mimo
rozsah bézné pracovni doby.

Oddéleni vyroby se diky internim Skolenim
a standardizaci produkt( stdva samostatnéj-
Sim a akceschopnéjsim dtvarem, neZ tomu
bylo v minulosti.

Ani v roce 2012 jsme nezapomnéli na cha-
ritativni cinnost. Jiz tradicné jsme podpofili
projekt , Jeden svét na Skolach” nadace Clovék
v tisni.
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SW Twister2013 je ndstupcem Uspésné SW platformy Twister. Lze ho bez omezeni provozovat pod
operacnimi systémy Windows i Linux na 32 i 64 bitovych systémech. Proti svému predchtidci ma rozsiteny
sortiment funkci v oblasti zpracovéni dat, vazbu na dlouhodobou archivaci hodnot a bohatsi sortiment
modernich komunikacnich protokold. Jeho vyuZitelnost nyni zacind u telemechanik stredni tidy a konci
u velkych datovych serverdi pro dohledové, fidici a SCADA systémy.
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Rok 2012 znamenal pro nasi firmu dalsi krok
na cesté k dlouhodobé stabilité. Zabydleli
jsme se v nové provozovné a zacali se opét sys-
tematicky vénovat napliovani dalSich bodi
strategie rozvoje spolecnosti.

StéZejnim dkolem je v tomto obdobi persondl-
ni posileni firmy v diileZitych oborech, zejmé-
na v oblasti vyvoje a vyroby, a v neposledni
fadé také obchodu.

Byl zaveden novy systém odménovani, od né-
hoz si slibujeme lepsi motivovani pracovniki
k dosahovani kvalitnich vysledkd. Je treba
zddraznit, Ze v souvislosti s jeho zavedenim
doslo na konci roku k primérnému navy3eni
mezd o 5 %. Pracovnici jsou nyni hodnoceni
priibézné kazdy mésic a navic je jedenkrat

%

rocné vyhodnocovano pinéni dlouhodobych
Gkold.

Byly podniknuty prvni kroky k zlep3eni a ze-
fektivnéni organizace fizeni firmy. Pro rok
2013 je piipraven pfechod na novou organi-
zaci porad a zavedeni nového informacniho
systému pro oblast hlavnich agend.

I v roce 2012 jsme obstdli jak v recertifikac-
nim auditu systému jakosti dle normy IS0
9001:2008, tak v pravidelné provadéném au-
ditu dcetni zavérky za toto obdobi.

V oblasti socidlni jsme pokracovali v podpore
zaméstnancli formou prispévku na penzijni
pfipojisténi a prispévku na stravenky. Dlouho-
dobou snahou vedeni firmy je i touto cestou

Rozvoj
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stabilizovat pracovni kolektiv jednotlivych
oddéleni.

DiileZitou soucasti péce o zaméstnance je také
snaha o trvalé zlepSovéni pracovniho prostfedi.

Pracovnikiim umoziujeme Cerpat dovolenou
v délce péti pracovnich tydnil.

Pravidelnou soucdsti firemniho Zivota se staly
vyrocni porady a vyjezdni Skoleni, jejichZ naplIni
jsou kromé zvySovani odbornych znalosti také
sportovni a jiné teambuildingové aktivity.



Monitorovaci systém transformdtor(i TECHSYS je urcen pro provozni on-line diagnostiku vykonovych
transformétord a tlumivek. Trvalé sledovani umoZriuje optimalizovat tdrzbu a zplisob vyuZiti strojd. Véasna
indikace hrozici poruchy umozni predchdzet nakladnym opravam stroj a vypadkiim napdjeni. Funkce
monitorovaciho systému, vcetné integrovanych vypocetnich modeld, jsou dlouhodobé ovéreny praktickym
provozem na transformdtorech 400 a 220 kV.
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Pres pokracujici ekonomickou krizi, kterd ma
nemalé dopady do celé spolecnosti, se ndm
podafilo dosahnout hospodaiskych vysledki
srovnatelnych s predchdzejicimi lety, coz do-
kumentuji nésledujici cisla a porovnani.

Z uvedenych vysledki je vhodné vyzdvih-
nout nariistajici tendenci hodnoty vlastniho
kapitélu. Pozitivem roku 2012 je skutecnost,
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Ze doslo k poklesu vykonové spotieby pfi
vy$sim obratu.

Trvale pInime své zavazky viiéi statu, akcio-
ndflim, véfitelim a obchodnim partnerim,
a samozrejmé také viici zaméstnancim. Eko-
nomické vysledky firmy za rok 2012 umoz-
nily vyplatit celoroni odmény (13. plat).
Dlouhodobé se ndm dafi nejen doplfiovat

Ekonomické
vysledky
za rok 2012

rezervni fond, ale i navySovat dalsi fondy
spolecnosti a tak vytvéafet predpoklady pro
jeji dalsi rozvoj.

Za dobrymi vysledky stoji predevsim svédo-
mitd prace véech zaméstnancil spolecnosti
a v nemalé mife také divéra zékazniki, je-
jichZ nérocné pozadavky jsou pro nas trvalou
vyzvou.
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Srovnani ekonomickych parametri
let 2010 az 2012

V nésledujici tabulce je mezirocni porovnani bézné uddvanych ekonomickych parametri za obdobi od roku 2010 az 2012.

Parametr 2010 2011 2012
ROA 13,62 % 8,21% 8,39 %
ROE 23,23% 13,33% 13,02 %
Likvidita bézna 258,54 % 247,96 % 229,01 %
Likvidita okamzitd 88,20 % 67,65 % 70,36 %
Produktivita 173 611 K¢ 99611 K¢ 90 750 K¢
EBITDA 5479000 K¢ 3811000 K¢ 3887000 K¢
Vynos na akii 5208 K¢ 2988 K¢ 3025 K¢
Vyvoj obratu, zisku

a vlastniho kapitalu

Vyvoj obratu, zisku a vlastniho kapitalu od roku 2008 do roku 2012 je uveden v tabulce.

Obrat Vlastni kapital

(mil. K&) (mil. K&)
2008 23,335 1,634 11,343
2009 25,893 1,808 11,470
2010 34,796 3,125 11,653
2011 30,456 1,793 12,119

2012 32,542 1,815 12,561



Obrat (mil. K¢)

2008 2009 2010 2011 2012
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Zisk (mil. K¢)

2008 2009 2010 2011 2012
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Vlastni kapital (mil. K¢)

2008 2009 2010 2011 2012



WebSight je mladsim pfibuznym osvédceného zobrazovaciho klienta TECHSIGHT. Funkénost obou produktti
je prakticky totoznd, obsah a vzhled zobrazovanych sestav se fidi stejnym popisem. Zatimco TECHSIGHT

je idedInim fesenim pro zobrazovani velkého mnoizstvi technologickych dat v redIném case v rdmci
podnikovych siti, hodi se WebSight ke zpfistupnéni dat pomoci webového serveru SirSimu okruhu uZivatel(i
na internetu ¢i v rdmdi podnikového intranetu. Hlavni vyhodou tenkého klienta je, Ze k prohlizeni dat staci
mit nainstalovén libovolny webovy prohlizec.
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Zakladni udaje o spolecnosti

Nazev spolecnosti
TECHSYS —HW a SW, as.

Sidlo
Praha 8, Brezinova 640/3a, PSC 186 00

Datum vzniku
06.11. 1991

1€ 43005250
DIC (743005250

Pravni forma
Akciova spolecnost

Spolecnost je zapsana
v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil B, vlozka 15429

Ptedmét podnikani

MontaZ, opravy, revize a zkousky elektrickych
zafizeni. Viyroba, instalace, opravy
elektrickych stroji a piistrojd, elektronickych
a telekomunikacnich zafizeni.

Vyroba, obchod a sluzby neuvedené

v piilohdch 1az 3 Zivnostenského zakona.

Vyse zakladniho kapitalu
6000 000 K¢ v 600 akciich na jméno
v hodnoté 10 000 K¢

Dokumenty

Ndsleduji povinné dokumenty o stavu
a hospodareni firmy, jak je vyzaduje zakon
¢.513/1991 Obchodniho zékoniku.

Organy spolecnosti

Valna hromada
Akcionéfi spolecnosti

Predstavenstvo spolecnosti
Ing. Zdenék Paukner, predseda
Ing. Jifi Benes, clen

Ing. Jifi Janicata, CSc., clen
RNDr. Zdenék Ondficek, clen

Dozor¢irada

Ing. Zdenék Stépka, pedseda
Ing. Antonin Svoboda, clen
Ing. David Rehof, ¢len
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Vykaz zisku a ztrat

ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31.12. 2012

. Skutecnost v Ucetnim obdobi
POLOZKA " _

Trzby za prodej zbozi 2500,00 179 683,20
Naklady vynalozené na prodané zboZi 0,00 11 257,40
Obchodni marze 2500,00 168 425,80
Vykony 32341776,20 30456 406,10
Vykonova spotieba 12603 090,72 1277431794
Pridana hodnota 19741 185,48 17 850 513,96
Osobni naklady 15736 784,50 13771381,02
Dané a poplatky 24 539,00 128 739,00
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 1165 048,45 1120529,31
Ostatni provozni vynosy 25853,33 115 248,16
Ostatni provozni naklady 20 000,00 16321,43
Provozni vysledek hospodareni 2820 666,86 2928791,36
Vynosové troky 263,47 451,17
Nékladové troky 433 969,99 444 373,28
Ostatni financni vynosy 118 625,00 0,00
Ostatni financni néklady 226 889,00 238 488,06
Finandni vysledek hospodareni - 541970,52 -682410,17
Dan z piijmUi za béZnou Cinnost 463 790,00 453 150,00
Vysledek hospodafeni za béZnou ¢innost 1814 906,34 1793231,19
Mimofadné vynosy 0,77 1,62
Mimorédné ndklady 0,60 0,00
Mimoradny vysledek hospodareni 0,17 1,62
Vysledek hospodareni za icetni obdobi (+/-) 1814906,51 1793232,81

Vysledek hospodareni pfed zdanénim 2278696,51 2246 382,81



Rozvaha

ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31.12. 2012

Minulé tcetni obdobi

Bé7né ucetni obdobi

A

AKTIVA CELKEM 30611061,32 -8987908,18 21623 153,14 21827 885,82
Dlouhodoby majetek 19858 760,88 -8719153,48 11139 607,40 12 164 856,25
Dlouhodoby nehmotny majetek 524 068,20 -268754,70 255 313,50 0,00
Dlouhodoby hmotny majetek 19 858 760,88 -8719153,48 11139 607,40 12164 856,25
Obézna aktiva 9883 473,86 0,00 9883 473,86 9655715,52
Zasoby 1089 015,00 0,00 1089 015,00 778 983,00
Kratkodobé pohleddvky 5742777.11 X 5742777,11 6116 079,23
Kratkodoby finan¢ni majetek 3050 681,75 0,00 3050 681,75 2586 653,29
Casové rozligeni 344 758,38 X 344 758,38 181314,05

Stav v bézném Stav v minulém
PASIVA tcetnim obdobi ticetnim obdobi

PASIVA CELKEM 21623 153,14 21827 885,82
Vlastni kapital 13940 829,83 13445923,32
Zakladni kapital 6000 000,00 6000 000,00
Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy ze zisku 730000,00 640 000,00
Vysledek hospodafeni minulych let 539592332 5012690,51
Vysledek hospodareni bézného cetniho obdobi (+/-) 1814906,51 1793 232,81
(izi zdroje 768232331 8 381962,50
Kratkodobé zavazky 4230947,29 3998 139,99
Bankovni Gvéry a vypomoci 3451376,02 3 824139,99



Zprava nezdvislého auditora
0 ovéreni Ucetni zavérky za rok 2012 v akciové spolecnosti
TECHSYS - HW a SW, a.s.

Lprava nezdvislého auditora
ur¢end akcionarim spolecnosti TECHSYS — HW a SW, a.s.

1€0: 43005250

Ovéfil jsem pfilozenou dcetni zdvérku spolecnosti TECHSYS —HW a SW, a.s., tj. rozvahu k 31.12.2012, vykaz
zisku a ztrdt za obdobi od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012 a pfilohu této dcetni zavérky, vcetné popisu pouZitych
vyznamnych ticetnich metod. Udaje o spolecnosti TECHSYS — HW a SW, a.s. jsou uvedeny v Gvodu piilohy
této icetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho organu icetni jednotky
za Ucetni zavérku

Za sestaveni a vérné zobrazeni Ucetni zavérky v souladu s ceskymi tGcetnimi predpisy odpovida statutdrni
organ spolecnosti TECHSYS — HW a SW, a.s. Soucdsti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vniti-
ni kontroly nad sestavovénim a vérnym zobrazenim (cetni zavérky tak, aby neobsahovala vjznamné ne-
spravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné Gcetni metody a provadét dané
situaci pfiméfené cetni odhady.

Odpovédnost auditora

Ulohou auditora je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této Gcetni zavérce. Audit jsem proved|
v souladu se zakonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikacnimi
dolozkami Komory auditord Ceské republiky. V souladu s témito pfedpisy je auditor povinen dodrovat etic-
ké normy a napldnovat a provést audit tak, aby ziskal pfiméfenou jistotu, Ze icetni zavérka neobsahuje
vyznamné nespravnosti.



Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupii, jejichZ cilem je ziskat dikazni informace o ¢astkach a sku-
tecnostech uvedenych v tcetni zavérce. Vybér auditorskych postupi zavisi na dsudku auditora, véetné po-
souzeni rizik, Ze Ucetni zdvérka obsahuje vyznamné nesprévnosti zpiisobené podvodem nebo chybou. Pfi
posuzovani téchto rizik auditor piihlédne k vnitfnim kontrolam, které jsou relevantni pro sestaveni a vérné
zobrazeni ucetni zavérky. Cilem posouzeni vnitfnich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
vyjadfit se k ucinnosti vnitinich kontrol. Audit téZ zahruje posouzeni vhodnosti pouZitych dcetnich metod,
pfiméfenosti icetnich odhadii provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Gcetni zavérky.

Domnivém se, Ze ziskané diikazni informace tvofi dostatecny a vhodny zéklad pro vyjadfeni mého vyroku.

Vyrok auditora
Podle mého nézoru cetni zavérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a financni situace spolecnosti

TECHSYS —HW a SW, a.s. k 31. 12. 2012 a nakladd, vynosi a vysledku jejiho hospodafeni a penéznich tokii
zarok 2012 v souladu s ¢eskymi icetnimi predpisy.

V Praze dne 18.3.2013

Auditor:
Ing. Jifi Karvanek

¢ osvédceni KA CR 1315
Pekaiska 12, 155 00 Praha 5



Zprava dozorci rady
spolecnosti

Rédné zasedéani dozor¢i rady spolecnosti TECHSYS - HW a SW, a.s. se konalo v dubnu roku 2013.V souladu se
stanovami spolecnosti, obchodnim zakonikem a dalSimi platnymi predpisy provadéla dozorci rada své tko-
ly, kontrolovala podnikatelskou Cinnost spolecnosti, praci predstavenstva a byla jim priibézné informovana
o dilezitych udalostech.

Na dubnovém zasedani dozorci rada ve smyslu stanov pfezkoumala pfedloZenou fadnou auditovanou
Gcetni uzdvérku za rok 2012 a neshledala v ni Zadné zavady.

Dozor¢i rada prezkoumala navrh pfedstavenstva na rozdéleni zisku za rok 2012 a doporucuje jej
schvalit.

Dozorci rada konstatuje, Ze jeji Cinnost, stejné tak jako podnikatelskd cinnost spolecnosti TECHSYS -
HW a SW, a.s. probihala v souladu s prévnimi pfedpisy a s rozhodnutimi valnych hromad spolecnosti.

V Praze, 2.5.2013

Ing. Zdenék Stépka
predseda dozorci rady



Zpravu zpracovalo:
Predstavenstvo spolecnosti
TECHSYS —HW a SW, a.s.

Praha, 16.6.2013



ﬁ TECHSYS — HW a SW, a.s., Bfezinova 640/3a, 186 00 Praha 8
T_E_C_H—S’ tel.: +420 222 541 896, techsys@techsys.cz, www.techsys.cz
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